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Harmonogram: zajęcia
 Lp. 1 Tytuł / rodzaj

realizowanego wsparcia
2 Miejsce (dokładny adres

/ nr sali / nazwa firmy /
przedsiębiorstwa)

3 Data/godzina od 4 Data/godzina do 5 Prowadzący
zajęcia / opiekun
stażu

6 Liczba
uczestników

7 Uwagi

 1 1 Rozwiązania
harmonizujące życie
społeczne i zawodowe
pracowników zgodnie z
ideą work-life balance
(WLB).

2 ul. Raciborska 27, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
(nr 211), Katowickie
Centrum Onkologii.

3 2026-10-19 08:00 4 2026-10-19 14:30 5 Tomasz
Siwak/Michał
Knapik

6 15 7 Brak uwag

 2 1 Rozwiązania
harmonizujące życie
społeczne i zawodowe
pracowników zgodnie z
ideą work-life balance
(WLB).

2 ul. Raciborska 27, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
(nr 211), Katowickie
Centrum Onkologii.

3 2026-10-20 08:00 4 2026-10-20 14:30 5 Tomasz
Siwak/Michał
Knapik

6 15 7 Brak uwag

 3 1 Zarządzanie stresem i
prewencja wypalenia
zawodowego

2 ul. Raciborska 27, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
(nr 211), Katowickie
Centrum Onkologii.

3 2026-10-21 08:00 4 2026-10-21 14:30 5 Ewa
Stępniewicz/Micha
ł Knapik

6 15 7 Brak uwag

 4 1 Rozwiązania
harmonizujące życie
społeczne i zawodowe
pracowników zgodnie z
ideą work-life balance
(WLB).

2 ul. Raciborska 27, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
(nr 211), Katowickie
Centrum Onkologii.

3 2026-10-23 08:00 4 2026-10-23 14:30 5 Tomasz Siwak
/Michał Knapik

6 15 7 Brak uwag

 5 1 Rozwiązania
harmonizujące życie
społeczne i zawodowe
pracowników zgodnie z
ideą work-life balance
(WLB).

2 ul. Raciborska 26, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro,
Katowickie Centrum
Onkologii.

3 2026-10-26 08:00 4 2026-10-26 14:30 5 Tomasz Siwak
/Michał Knapik

6 15 7 11.00

 6 1 Bezpieczna i efektywna
komunikacja z pacjentem i
zespołem medycznym

2 ul. Raciborska 26, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
Katowickie Centrum
Onkologii.

3 2026-10-27 08:00 4 2026-10-27 14:30 5 Marzena
Miodońska-
Winkler/ Michał
Knapik

6 15 7 Brak uwag

 7 1 Zarządzanie stresem i
prewencja wypalenia
zawodowego

2 ul. Raciborska 27, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
(nr 211), Katowickie
Centrum Onkologii.

3 2026-10-28 08:00 4 2026-10-28 14:30 5 Ewa
Stępniewicz/Micha
ł Knapik

6 15 7 Brak uwag

 8 1 Bezpieczna i efektywna
komunikacja z pacjentem i
zespołem medycznym

2 ul. Raciborska 27, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro
(nr 211), Katowickie
Centrum Onkologii.

3 2026-10-29 08:00 4 2026-10-29 14:30 5 Marzena
Miodońska-
Winkler/ Michał
Knapik

6 15 7 Brak uwag

 9 1 Zarządzanie stresem i
prewencja wypalenia
zawodowego

2 ul. Raciborska 26, 40-074
Katowice, Sala
konferencyjna - 1 piętro,
Katowickie Centrum
Onkologii.

3 2026-10-30 08:00 4 2026-10-30 14:30 5 Ewa
Stępniewicz/Micha
ł Knapik

6 15 7 Brak uwag
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